
Công ty cổ phần Dược phẩm Cửu Long -DCL

TỜ TRÌNH CHI THÙ LAO CỦA HĐQT & BKS 2016
VÀ ĐỀ XUẤT CHI THÙ LAO NĂM 2017

Kính trình : ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG

- Căn cứ Điều lệ Công ty cổ phần Dược phẩm Cửu Long;
- Căn cứ kế hoạch chi thù lao của Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát năm 2016 đã được Đại

hội cổ đông thông qua;
- Căn cứ kế hoạch kinh doanh năm 2017,
Xin báo cáo quý cổ đông việc thực hiện chi trả thù lao HĐQT, BKS năm 2016 và đề xuất
chi thù lao năm 2017 như sau:

1. Chi thù lao năm 2016 :
1.1 Hội đồng quản trị:

- Số lượng: 05 thành viên.

- Mức chi trả : Chủ tịch: 5.000.000 đồng/tháng, thành viên: 4.000.000 đồng/tháng
- Thù lao được thanh toán hàng quý.

- Tổng chi trả : 252.000.000 đồng.
1.2 Ban kiểm soát :

- Số lượng: 03 thành viên. Ngày 07/10/2016 có 01 thành viên từ nhiệm
- Mức chi trả : Trưởng ban: 3.000.000 đồng/tháng, thành viên: 2.000.000 đồng/tháng
- Thù lao được thanh toán hàng quý.

- Tổng chi trả : 78.000.000 đồng.
2. 2. Đề xuất chi trả thù lao năm 2017: giữ nguyên như năm 2016, cụ thể như sau :

2.1 Hội đồng quản trị:
- Số lượng: 05 thành viên.

- Mức chi trả : Chủ tịch: 5.000.000 đồng/tháng, thành viên: 4.000.000 đồng/tháng
- Thù lao được thanh toán hàng quý.

- Tổng chi trả : 252.000.000 đồng.
2.2 Ban kiểm soát :

- Số lượng: 03 thành viên.

- Mức chi trả : Trưởng ban: 3.000.000 đồng/tháng, thành viên: 2.000.000 đồng/tháng
- Thù lao được thanh toán hàng quý.

- Tổng chi trả : 84.000.000 đồng.
Kính trình Đại hội xem xét và thông qua.
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